C) ““CONVENIO DE COLABORACION CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

Y LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL SIERRA SUROESTE 2019”

(. (SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION SOCIAL BASICA 013)

Uroestemancomunidad (Periodo: mayo de 2019/31 de diciembre de 2019)
BASES QUE REGIRAN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO: TRABAJADORES/AS SOCIALES

ANEXO |
MODELO DE INSTANCIA

Sr:
D/D# ,con D.N.I n°, ,
vecin@ de , provincia de ,con
domicilio en , n° , de la localidad de

, provincia de , C.P ,
teléfono de contacto , y direccién email a efectos de notificaciones

, teniendo por presentada esta instancia en

tiempo y forma; ante esa Presidencia comparece y EXPONE:

Primero.- Que conozco y acepto plenamente las Bases que rigen la convocatoria de pruebas selectivas realizada
por la Mancomunidad Integral de Municipios “Sierra Suroeste”, para cubrir 1 (UNA) plaza de TRABAJADOR/A
SOCIAL, para el desarrollo del Convenio de colaboracién entre la Consejeria de sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura y la Mancomunidad Integral Sierra Suroeste, en la prestacion de informacion, valoraciéon y
orientacion del servicio social de atencion social basica (Periodo: mayo 2019/diciembre 2019).

Segundo.- Que retno todos y cada uno de los requisitos exigidos en las Bases de la convocatoria y que tal
cumplimiento es anterior a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes;

Tercero.- Que adjunto a la presente, la siguiente documentacion :

Fotocopia del D.N.I.

Fotocopia de la titulacién requerida

Fotocopia del permiso de conducir requerido.

Fotocopia documento colegiacion (Colegio Oficial de Trabajadores Sociales)

Justificante bancario de pago de la tasa de derechos de examen.

Certificado negativo para el cumplimiento del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de
15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, en la redaccién dada tras la entrada en
vigor de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de Modificacion del sistema de proteccion a la
infancia y a la adolescencia

Por todo ello: SOLICITA: Ser admitid@ en el proceso selectivo referido, y

DECLARA:

a.- Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas.

b.- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarme en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares
a las que desempenaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado.

c.- Cumplir las demas obligaciones establecidas en la Ley 15/2015, de 16 de abril, por la que
se ordena el ejercicio de las profesiones del deporte en Extremadura.

En el caso de ser nacional de otro Estado: no hallarme inhabilitado o en situacién equivalente ni
haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico

En ,a de abril de 2019

Fdo.:
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He sido informado/a, de que la Mancomunidad Integral Sierra Suroeste, va a tratar y guardar los datos
aportados en la instancia y en la documentacion que le acompaia para la tramitacion y gestién de expedientes
administrativos.

El tratamiento de los datos de caracter personal se realizara de acuerdo con el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo Europeo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos. la
Mancomunidad Integral Sierra Suroeste como responsable del tratamiento de los datos que se obtienen tras la
cumplimentacion de este documento, le informa que los mismos van a ser incorporados a las actividades de
tratamiento denominadas Gestion de Expedientes/Documentos Electrénicos y Registro de Entrada/Salida de
Documentos. Dichos datos se trataran con la finalidad de gestionar los expedientes administrativos que de su
solicitud se deriven. La legitimacion para el tratamiento de los datos se tendra con el consentimiento del
usuario tras la presentacién de esta solicitud. Los usuarios tendran el derecho, ante esta entidad, de acceder,
actualizar, rectificar o suprimir sus datos u otras acciones para el control de su privacidad; y en caso de
disconformidad, podran también interponer reclamacién ante la autoridad de control, dirigiendo una
comunicacién escrita a esta Administracién, Calle Ampliacién Poligono Industrial El Pabellon C/La Jara S/N
06380 Jerez de los Caballeros (Badajoz).

----- SR.PRESIDENTE DE LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL SIERRA SUROESTE
Ampliacién Poligono Industrial El Pabellén ¢/ La Jara s/n ( JEREZ DE LOS CABALLEROS -06380 Badajoz-)
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